
TECHNICOLOR - ASSEMBLEE GENERALE MIXTE - 30 juin 2020

RÉSULTATS DU SCRUTIN

Votes Votes Votes% %%

N° PourRésultatRésolution Voix nulles
Voix hors 

vote
Abstention Total des voix 

prises en compte

Contre

Résolutions Ordinaires

Quorum
Proportion du 

capital social 

représenté par les 

voix exprimées

Actions 

représentées par 

les voix exprimées

1 5 387 5225 387 264 258 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 1

> 99,99 %

Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2019

< 0,01 % 34,967 %

2 5 387 5225 387 286 236 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 2

> 99,99 %

Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2019

< 0,01 % 34,967 %

3 5 387 5225 387 393 129 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 3

> 99,99 %

Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2019

< 0,01 % 34,967 %

4 4 219 5784 217 281 2 297 0 4 219 578 1 167 944 0Adoptée 34,967 %-

 4

99,95 %

Approbation d’une convention réglementée visée aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce conclue avec Bpifrance Participations SA

0,05 % 34,967 %

5 3 950 2683 947 971 2 297 0 3 950 268 1 437 254 0Adoptée 34,967 %-

 5

99,94 %

Approbation d’une convention réglementée visée aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce conclue avec RWC Asset Management LLP

0,06 % 34,967 %

6 5 387 5225 387 372 149 1 5 387 521 0 0Adoptée 34,967 %-

 6

> 99,99 %

Renouvellement du mandat d’administrateur de M. Brian Sullivan

< 0,01 % 34,967 %
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7 5 387 5225 372 319 15 006 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 7

99,72 %

Approbation des informations relatives à la rémunération des mandataires sociaux versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2019 mentionnées au I de l’article L. 225-37-3 du Code de commerce

0,28 % 34,967 %

8 5 387 5225 383 533 3 792 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 8

99,93 %

Approbation des éléments de la rémunération versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2019 à Mme Anne Bouverot, Présidente du Conseil d’administration depuis le 14 juin 2019

0,07 % 34,967 %

9 5 387 5225 383 308 4 017 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 9

99,93 %

Approbation des éléments de la rémunération versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2019 à M. Bruce Hack, Président du Conseil d’administration jusqu’au 14 juin 2019

0,07 % 34,967 %

10 5 387 5224 231 791 1 155 530 201 5 387 321 0 0Adoptée 34,967 %-

 10

78,55 %

Approbation des éléments de la rémunération versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2019 à M. Richard Moat, Directeur général depuis le 5 novembre 2019

21,45 % 34,967 %

11 5 387 5224 456 503 930 822 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 11

82,72 %

Approbation des éléments de la rémunération versée au cours ou attribuée au titre de l’exercice clos le 31 décembre 2019 à M. Frédéric Rose, Directeur général jusqu’au 5 novembre 2019

17,28 % 34,967 %

12 5 387 5225 383 497 3 828 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 12

99,93 %

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs

0,07 % 34,967 %
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13 5 387 5225 383 633 3 692 197 5 387 325 0 0Adoptée 34,967 %-

 13

99,93 %

Approbation de la politique de rémunération de la Présidente du Conseil d’administration

0,07 % 34,967 %

14 5 387 5223 119 085 1 341 454 926 983 4 460 539 0 0Adoptée 34,967 %-

 14

69,93 %

Approbation de la politique de rémunération du Directeur général

30,07 % 34,967 %

27 5 387 5225 387 477 45 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 27

> 99,99 %

Pouvoirs pour formalités

< 0,01 % 34,967 %
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N° PourRésultatRésolution Voix nulles
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prises en compte
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Proportion du 

capital social 

représenté par les 

voix exprimées

Actions 

représentées par 

les voix exprimées

15 5 387 5225 387 346 176 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 15

> 99,99 %

Délégation de compétence à consentir au Conseil d’administration à l’effet de procéder à une augmentation du capital social par incorporation de primes , réserves ou bénéfices

< 0,01 % 34,967 %

16 5 387 5225 387 477 45 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 16

> 99,99 %

Modification de l’article 11.3  des statuts de la Société relatif aux modalités de désignation des administrateurs représentant les salariés

< 0,01 % 34,967 %

17 5 387 5225 387 466 56 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 17

> 99,99 %

Modification de l’article 12 des statuts de la Société relatif à la rémunération des administrateurs

< 0,01 % 34,967 %

18 5 387 5225 383 641 3 881 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 18

99,93 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet d’émettre, sans droit préférentiel de souscription et par offre au public à l’exception de celles visées à l’article L. 411 -2 1° du Code monétaire et financier, des actions et/ou des valeurs 
mobilières donnant accès, immédiatement ou à terme, au capital de la Société

0,07 % 34,967 %

19 5 387 5225 383 641 3 881 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 19

99,93 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet d’émettre, sans droit préférentiel de souscription, des actions et/ou des valeurs mobilières donnant accès, immédiatement ou à terme, au capital de la Société, dans le cadre d’une offre 
visée à l’article L. 411-2 1° du Code monétaire et financier

0,07 % 34,967 %

20 5 387 5225 383 711 3 811 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 20

99,93 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de capital sans droit préférentiel de souscription

0,07 % 34,967 %
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21 5 387 5225 386 283 1 239 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 21

99,98 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet d’émettre, sans droit préférentiel de souscription, des actions et/ou des valeurs mobilières donnant accès, immédiatement ou à terme, au capital de la Société, en vue de rémunérer des 
apports en nature consentis à la Société

0,02 % 34,967 %

22 5 387 5225 198 007 189 515 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 22

96,48 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet de procéder à une augmentation du capital social, sans droit préférentiel de souscription des actionnaires, réservée aux adhérents à un plan d’épargne de groupe

3,52 % 34,967 %

23 5 387 5225 202 600 184 922 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 23

96,57 %

Délégation de compétence au Conseil d’administration à l’effet de procéder à une augmentation du capital social, sans droit préférentiel de souscription des actionnaires, réservée à des catégories de bénéficiaires – Opérations d’actionnariat au profit de 
salariés hors plan d’épargne de groupe

3,43 % 34,967 %

24 5 387 5225 387 470 52 0 5 387 522 0 0Adoptée 34,967 %-

 24

> 99,99 %

Limitations globales du montant des émissions effectuées en vertu des 18ème à 23ème résolutions

< 0,01 % 34,967 %

25 5 387 5225 200 123 187 358 41 5 387 481 0 0Adoptée 34,967 %-

 25

96,52 %

Autorisation au Conseil d’administration à l’effet d’attribuer gratuitement des actions aux salariés ou à une catégorie d’entre eux et /ou mandataires sociaux de la Société dans le cadre du Plan d’intéressement à long terme 2020

3,48 % 34,967 %

26 5 387 5224 046 154 1 341 327 41 5 387 481 0 0Adoptée 34,967 %-

 26

75,10 %

Autorisation au Conseil d’administration à l’effet d’attribuer gratuitement des actions additionnelles aux salariés ou à une catégorie d’entre eux et /ou mandataires sociaux de la Société dans le cadre du Plan incitatif d’investissement 2020

24,90 % 34,967 %
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